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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ  

 

за 1 полугодие 2023 года 
                                     

  Коды 

Наименование муниципального учреждения 

Новосибирского района Новосибирской области 

Муниципальное бюджетное учреждение  

дополнительного образования  

Новосибирского района Новосибирской области 

Форма по 

ОКУД 
0506001 

«Детская художественная школа р.п. Краснообск» 

 
Дата 

01.01.2023 

Виды деятельности муниципального учреждения Новосибирского района 

Новосибирской области 

по 

сводному 

реестру 

 

Образование дополнительное детей и взрослых По ОКВЭД 85.41 

 По ОКВЭД  

Вид муниципального учреждения 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования 

По ОКВЭД 

 

(указывается вид учреждения из базового (отраслевого) перечня) 
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Часть I Сведения о выполняемых работах 

Раздел 1 
                                                                  

 

1. Наименование работы 

Уникальный 

номер по 
базовому 

(отраслевому) 
перечню 

 

 

Организация образовательного процесса по 

дополнительным общеразвивающим программам 

 

 

 

0022 

 

2. Категории потребителей работы    

Физические лица, имеющие необходимые для освоения 

соответствующей образовательной программы творческие 

способности и физические данные 

  

   

 

 

               



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)  

Показатель качества работы  Значение показателя качества работы  

наимено-

вание 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ  

2023 год 

(очередной 

финансовый 

год)  

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода)  

2025 год 

 (2-й год 

планового 

периода)  

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименова-

ние 

код 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  

854199.Р.57.1.00

220001002 

Художествен-

ная 

- - очная - - - - - - - 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы  

наимено-

вание 

показателя  

единица 

измерения по 

ОКЕИ  

утвержден

о в  

муниципал

ьном 

задании 

исполнено 

на отчетную 

дату 

 (1 пг.)  

отклонение, 

превышающ

ее 

допустимое 

(возможное) 

значение 

причина 

отклонения 

Наименова-

ние 

показателя 

наименован

ие 

показателя 

наименование 

показателя 
Форма 

обучения 
наименование 

показателя 
наименова-

ние  

код  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  

854199.Р.57.1.

00220001002 

Художествен-

ная 

- - очная - число 

обучаю-

щихся 

человек 792 12 12 - - 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается 

выполненным (процентов) считается выполненным (процентов): 10 

 

consultantplus://offline/ref=0530D47C81F9194EDDF032EF48DDDF8ADD4F37EF8AE45A0B8A573E9A1DeEb0F
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Раздел 2 
 

1. Наименование работы 

Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

 

Организация образовательного процесса по 

дополнительным предпрофессиональным программам в 

области искусств 

 

 

 

0082 

 

2. Категории потребителей работы    

Физические лица, имеющие необходимые для освоения 

соответствующей образовательной программы творческие 

способности и физические данные 

  

   

               



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)  

Показатель качества работы  Значение показателя качества работы  

наимено-

вание 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ  

2023 год 

(очередной 

финансовый 

год)  

2024 год 

(1-й год 

планового 

периода)  

2025 год 

 (2-й год 

планового 

периода)  

наименование 

показателя 

Наименова-

ние 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименова-

ние 

код 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Живопись - - очная - - - - - - - 

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Дизайн - - очная - - - - - - - 

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Декоративно-

прикладное 

творчество 

- - очная - - - - - - - 

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Архитектура - - очная - - - - - - - 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель объема работы  

наимено-

вание 

показателя  

единица 

измерения по 

ОКЕИ  

утвержден

о в  

муниципал

ьном 

задании 

исполнено 

на отчетную 

дату 

 (1 пг.)  

отклонение, 

превышающ

ее 

допустимое 

(возможное) 

значение 

причина 

отклонения 

Наименование 

показателя 
наименова-

ние 

показателя 

наименова-

ние 

показателя 

Форма 

обучения 
наименование 

показателя 
наименова-

ние  

код  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  

854199.Р.57.1.0082
0001003 

Живопись - - очная - число 

обучаю-

щихся 

человек 792 67 67 - - 

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Дизайн - - очная - число 

обучаю-

щихся 

человек 792 36 35 - - 

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Декоративно-

прикладное 

творчество 

- - очная - число 

обучаю-

щихся 

человек 792 28 28 - - 

854199.Р.57.1.0082

0001003 
Архитектура - - очная - число 

обучаю-

щихся 

человек 792 17 16 - - 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 

(процентов) считается выполненным (процентов): 10 

consultantplus://offline/ref=4EF01732EF8603FCB3173C1761B99DDD1E8010AEC9A5536BC7E52E2CD7eBc3F


Раздел 3 
 

1. Наименование работы 

Уникальный 

номер по 
базовому 

(отраслевому) 
перечню 

 

 

Организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий в сфере образования 

 

 

 

5122 
 

2. Категории потребителей работы    

Физические лица 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

  



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)  

Показатель качества работы  

наименование 

показателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ  

утверждено в  

муниципальн

ом задании 

исполнено 

на отчетную 

дату 

 (1 пг.)  

отклонение, 

превышающе

е допустимое 

(возможное) 

значение 
наименование 

показателя 

наименова-

ние 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наимено

ва-ние 

код 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  

932929.Р.57.1.51

220001003 

Творческие (фе-

стиваль, выставка, 

конкурс,смотр) 

- - - - Количество 

обоснованных 

жалоб 

Штука 796 0 0 - 

Доля 

потребителей, 

удовлетворенн

ых качеством 

выполнения 

работы 

Процент 744 95 - - 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 

(процентов) считается выполненным (процентов): 10 
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3.2. Показатели, характеризующие объем работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы  

  

наименование 

показателя  

единица 

измерения по 

ОКЕИ  

утвержден

о в  

муниципал

ьном 

задании на 

год 

исполнено на 

отчетную 

дату 

 (1 пг.)  

отклонение, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) значение 

причина 

отклонения 

наименование 

показателя 
наименова-

ние 

показателя 

наимено-

вание 

показател

я 

наименова-

ние 

показателя 

наименова-

ние 

показателя Наимено-

вание  

код  

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  13  

932929.Р.57.1.51

220001003 

Творческие (фе-

стиваль, выставка, 

конкурс,смотр) 

- - - - Количество 

участников 

мероприятий 

Человек 792 60 0 100 Конкурс 

запланирова

н на 4 кв. 

 0 

Количество 

проведенных 

мероприятий 

Единица 642 1 0 100 Конкурс 

запланирова

н на 4 кв. 

 0 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 

(процентов) считается выполненным (процентов): 10 

consultantplus://offline/ref=4EF01732EF8603FCB3173C1761B99DDD1E8010AEC9A5536BC7E52E2CD7eBc3F


 

 

Раздел 4 
 

1. Наименование работы 

Уникальный 

номер по 
базовому 

(отраслевому) 
перечню 

 

 

Организация и проведение культурно-массовых 

мероприятий в сфере образования 

 

 

 

5261 
 

2. Категории потребителей работы    

Физические лица, в интересах общества 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

  



3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы: 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы: 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи  

Показатель, характеризующий содержание 

работы (по справочникам)  

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам)  

Показатель качества работы  

наименование 

показателя 

единица измерения 

по ОКЕИ  

утверждено в  

муниципальн

ом задании 

исполнено 

на отчетную 

дату 

 (1 пг.)  

отклонение

, 

превышаю

щее 

допустимое 

(возможное

) значение 

наименование 

показателя 

наимено- 

вание 

показателя 

наимено-

вание 

показателя 

наименование 

показателя 

наименование 

показателя 

наименова-

ние 

код 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  10  11  12  

932929.Р.57.1.52

610001003 

Методические 

(семинар, 

конференция) 

- - - - Количество 

обоснованных 

жалоб 

Штука 796 0 0 - 

Доля 

потребителей, 

удовлетворен-

ных качеством 

выполнения 

работы 

Процент 744 95 95 - 

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 

(процентов) считается выполненным (процентов): 10 
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